МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №6 города Шебекино

 Белгородской области»
 ПРИКАЗ
29.12.2021 г.
           №322
О служебном поведении работников школы
Согласно кодексу этики и служебного поведения работников МБОУ СОШ №6 г. Шебекино, разработанного в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и иных нормативных правовых актах Российской Федерации, а также на общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства с целью определения основных норм профессиональной этики в отношениях педагога с воспитанниками и их родителями, с педагогическим сообществом и государством
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Работникам школы соблюдать следующие основные обязанности:
· добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные на него трудовым договором;

· соблюдать правила внутреннего трудового распорядка;
· соблюдать трудовую дисциплину;
· выполнять установленные нормы труда;
· соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;

· бережно относиться к имуществу работодателя (в том числе к имуществу третьих лиц, находящемуся у работодателя, если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества) и других работников;

· незамедлительно сообщить работодателю либо непосредственному руководителю о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества работодателя (в том числе имущества третьих лиц, находящегося у работодателя, если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества).
1.1.
В служебном поведении работникам воздерживаться от:
· любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;

· грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений, угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;

· курения на территории школы.
1.2.
Одежда работников должна быть:
· чистой, свежей, выглаженной, незаношенной (выглядеть новой) и исключать вызывающие детали;

· платье или юбка предпочтительно средней длины классического покроя;

· брюки стандартной длины;
· джинсы и одежда из джинсовой ткани классических моделей, однотонные, без стилистических элементов (крупные вышивки, бахрома, стразы, потертости, заклепки и т.п.);

· в теплое время года допускается ношение футболок без символики;

· в холодное время года допускается ношение теплых моделей свитеров, кофт, пуловеров и т.д. без ярких или экстравагантных элементов, отвлекающих внимание;

· чулки и колготы телесного или черного цвета;

· не глубокие вырезы и разрезы на одежде;

· украшения не содержащие мелкие детали, которые могут быть проглочены детьми., не содержащие острые углы.

1.3.
Работникам   запрещается   использовать   для   ношения   в   рабочее   время
следующие варианты одежды и обуви:
· спортивная одежда и обувь (спортивный костюм или его детали). За исключением инструктора по физической культуре;

· одежда для активного отдыха (шорты, толстовки, майки и футболки с символикой и т.п.);

· пляжная одежда;
· прозрачные платья, юбки и блузки;

· вечерние туалеты;
· слишком короткие юбки, блузки, открывающие часть живота или спины;

· сильно облегающие (обтягивающие) фигуру брюки, платья, юбки;

· пляжная обувь (шлепанцы и тапочки);

· обувь в течение всего рабочего дня должна быть чистой, ухоженной, начищенной, гармонирующей с одеждой;

· высота каблуков туфель должна быть удобна для работы, но не превышать 10 см.

1.4.
Работники должны неукоснительно соблюдать правила личной гигиены
(волосы, лицо и руки должны быть чистыми и ухоженными):
· стрижка аккуратная;
· длинные волосы (ниже плеч) должны быть заколоты;

· цвет волос предпочтительно естественных тонов;

· ногти должны быть соответствующей длины;

· лак для ногтей предпочтительно выбирать спокойных тонов, избегая ярких элементов маникюра и насыщенных цветов;

· используемые дезодорирующие и парфюмерные средства должны иметь легкий и нейтральный запах;

· для дневного макияжа и маникюра применять неяркие спокойные тона;

· пирсинг и тату допускаются только в том случае, если они скрыты одеждой.
1.5. В целях отличия работника и предупреждения нестандартных ситуаций при взаимодействии с родителями (законными представителями) обучающихся, посетителями школы работник может иметь на одежде бейдж с указанием Ф.И.О и занимаемой должности.
1.6. Для медицинских работников, работников пищеблока, обслуживающего персонала, учитывая специфику работы, обязательно ношение специальной одежды:
· халат;
· фартук и косынка для раздачи пищи;
· фартук для мытья посуды и для уборки помещений;
· обувь без каблука или на низком каблуке.
1.7.
Работникам пищеблока запрещается ношение различных украшений.
1.8.
Во время оперативных совещаний приходить опрятными, аккуратными без
халатов и верхней одежды
1.9.
При использовании средств мобильной связи в школе работник при
исполнении им должностных обязанностей:
· звук мобильного телефона переводит в беззвучный режим;

· использовать в качестве рингтона мобильного телефона либо стандартный звонок телефона, либо классическую музыку;

· разговор по мобильному телефону не должен быть длительным.

1.10.
Запрещается:
· использование в учреждении гарнитуры мобильных телефонов.

· на время телефонного разговора оставлять обучающихся без присмотра.

2. Ответственность исполнения настоящего приказа возложить на председателя ПК Адонину Е.В.
3. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.
Директор школы                                     Л.В. Меркулова
С приказом  ознакомлены: 
	Попова Т.Д.

Толстая В.А.

Терехова И.В.

Адонина Е.В.
Бражник Н.Н.

Гончарова З.С.

Дорошенко Т.А.

Кудинова А.М.

Сиваторова В.Н. 

Лазарева Е.А.

Ковалева С.С.

Спесивцева Т.И.

Коптева Т.И.
	Ильина А.В.

Жилина Е.И.

Михайлюк А.Г.

Михайлюк С.И.

Санин А.Н.

Соколова Н.С.

Глушкова Н.А. 
Литвиненко Т.И. 
Попов А.Ю.

Пономарева Е.А. 

Тарасова Л.В.

Толмачева С.А.

Трунов Н.Ю.
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